
 

VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI  01/2026 

Il giorno 29 marzo 2026 è riunita in seconda convocazione alle ore 10,30 presso la sala 
multifunzionale di Villanova del Ghebbo l'assemblea annuale dell’Associazione di 
Volontariato Raggruppamento Veneto Giacche Verdi ANGIV ODV con il seguente ODG: 

 

-Relazione del Presidente 

-Approvazione bilancio consuntivo e preventivo Regionale 

-Illustrazione del nuovo sito internet dell’Associazione 

-Illustrazione del progetto scuole 

-Varie ed eventuali 

 

Constatato che l'assemblea è stata convocata mediante regolare avviso ai soci per via 
telematica e pubblicata nel sito dell'Associazione riportante data, luogo, orari ed ordine del 
giorno, che sono presenti n.32 soci regolarmente iscritti e che l'assemblea in seconda 
convocazione è valida qualsiasi sia il numero dei presenti, la Presidente dichiara aperta la 
seduta, ringrazia il Sindaco di Villanova del Ghebbo per l’ospitalità e da la parola al 
Vicesindaco presente per un breve discorso. 

Iniziano quindi i lavori con la relazione della Presidente: l’assemblea annuale rappresenta 
per noi un momento prezioso: un’occasione per ritrovarci, confrontarci e riconoscere il 
valore del lavoro svolto insieme. Anche quest’anno la nostra ODV ha dimostrato impegno, 
resilienza e spirito di servizio, confermando il ruolo fondamentale che i nostri volontari e i 
nostri cavalli svolgono sul territorio. 

Attività svolte nel 2025 

Il 2025 è stato un anno intenso, caratterizzato da un forte dinamismo operativo e da un 
crescente riconoscimento istituzionale. Le attività svolte testimoniano la solidità della 
nostra presenza e la capacità di rispondere alle esigenze del territorio. 

 

 



1. Protezione Civile e ricerca persone scomparse 

Abbiamo consolidato la nostra specializzazione nella ricerca di persone scomparse, 
partecipando a numerose esercitazioni e attività operative. Tra le più significative 
ricordiamo: 

 esercitazione PC Polesine (10 maggio)  
 attivazione dei Vigili del Fuoco a Bosco Chiesanuova per ricerca scomparso (16 

maggio)  
 simulazione di ricerca a Badia Polesine (17–18 ottobre)  
 prova di soccorso e addestramento a Villanova del Ghebbo (28 giugno)  

Il Raduno Nazionale di Tezze (31 maggio – 2 giugno) ha rappresentato un momento 
centrale, con un corso di formazione dedicato alla ricerca persone scomparse e 
un’importante collaborazione con la Protezione Civile locale e con riconoscimento della 
Protezione Civile Provinciale e Regionale oltre ad essere stato un importantissimo 
momento di condivisione con altre realtà regionali. E' stato necessario un intenso lavoro di 
preparazione che ha coinvolto la maggior parte dei GOL e la segreteria dal punto di vista 
organizzativo, di gestione e burocratico-istituzionale. 

2. Monitoraggio ambientale 

I GOL (Alto Vicentino,Colli Berici, Colli Euganei,Cavalieri del Leone Maerne, GOL 
Giorgione-La Torre, GOL Polesine) hanno svolto un’intensa attività di pattugliamento e 
controllo del territorio, in particolare nelle aree montane e collinari: 

 Colli Berici, Asiago, Gallio, Melette, Monte Corno, Folgaria, Cansiglio, Arsiero e 
Pedescala.  

Queste attività hanno contribuito alla prevenzione, alla segnalazione di criticità e al 
presidio delle aree naturali, 

 

 

 

3. Riabilitazione equestre – Progetto Ippo 2025 

Il progetto IAA ha preso avvio a Nemeggio con incontri settimanali da aprile a novembre, 
coinvolgendo volontari, insegnanti di sostegno e persone con disabilità. L’anno si è 
concluso con una riunione di valutazione condivisa il 27 novembre. 

4. Attività di rappresentanza e promozione 

La nostra presenza sul territorio è stata costante: 

 benedizione degli animali a Lendinara (17 gennaio)  
 festa di Sant’Antonio Abate a Tezze sul Brenta (19 gennaio)  
 sfilata a Pesaro con presenza di delegazione veneta (26 gennaio)  



 fiera di Rustega (1 2 e 3 maggio) 
 festa delle associazioni ad Abano Terme (18 maggio)  
 festa della disabilità a Trebaseleghe (5 settembre) 
 festa del volontariato a Belluno con gazebo informativo (13 settembre)  

 fiera delle anime ad Arsiè (19 ottobre) 

Questi momenti hanno rafforzato la visibilità dell’associazione e il dialogo con la 
cittadinanza. 

5. Rapporti istituzionali 

Il 2025 ha visto un’intensa attività di relazioni con enti e istituzioni: 

 incontri con Protezione Civile locale e regionale per esercitazioni e coordinamento  
 partecipazione al Coordinamento PC dell’Unione Montana Agordina (25 marzo)  
 contatti con la dirigenza del Parco dei Colli Euganei (PEC del 7 luglio)  

Questi passaggi rafforzano il percorso verso un riconoscimento sempre più strutturato del 
nostro ruolo. 

Sfide affrontate 

Come già evidenziato nella relazione dello scorso anno — “il reperimento di fondi e il 
riconoscimento istituzionale delle nostre attività restano obiettivi su cui dobbiamo lavorare 
con determinazione” — anche il 2025 ha confermato alcune criticità: 

 crescente impegno amministrativo e gestionale  
 difficoltà burocratiche nel consolidare l’attività di riabilitazione equestre  

Nonostante ciò, la partecipazione e la dedizione dei volontari hanno permesso di 
mantenere elevata la qualità delle attività. 

Prospettive per il 2026 

Guardando al nuovo anno, gli obiettivi principali sono: 

1. Rafforzare la specializzazione nella ricerca persone scomparse 

Proseguendo il percorso formativo e consolidando la collaborazione con Protezione Civile, 
Prefetture e Vigili del Fuoco. Proporre ai volontari la formazione in PC (corsi base e di 
sicurezza propedeutici per corsi di specializzazione) 

2. Potenziare il monitoraggio ambientale 

Con nuove convenzioni e un maggiore coordinamento con enti territoriali. 

 

 

 



 

3. Sviluppare ulteriormente il Progetto Ippo e potenziare il progetto scuole 

Superando gli ostacoli burocratici e ampliando la rete di sostegno, ampliando la 
conoscenza e la sensibilizzazione nelle nuove generazioni. 

4. Promuovere il ricambio generazionale 

Attraverso eventi pubblici e una comunicazione più efficace, sostenendo supportando e 
motivando i giovani. 

5. Migliorare la struttura organizzativa interna 

Per distribuire meglio i carichi di lavoro delegando i volontari maggiormente formati in 
diversi ambiti sostenendo cosi' la crescita dell’associazione. 

Ringraziamenti 

In trent'anni di esistenza appena trascorsi abbiamo subito momenti difficili, a volte 
esaltanti, ma la vostra presenza è stata indispensabile,di supporto costante ed il vostro 
entusiasmo ha reso come dico sempre unica la nostra associazione, perché basata 
sull'amicizia, sull'amore per la natura, per il prossimo e, per soggetto primo, il cavallo 
dotato di sensibilità unica. 

Sentitevi sempre orgogliosi di partecipare a questa esperienza che vi accrescerà 
costantemente e che vi renderà consci del fatto che agire insieme, coordinati vi dà e vi 
darà sempre una gran forza. 

Un ringraziamento particolare va ai componenti del consiglio direttivo, ed al vicepresidente 
mio sostegno costante, ai nuovi incaricati che stanno dando una spinta eccezionale al 
rinnovamento conservando il rispetto e la riconoscenza per l'esperienza pregressa e per 
chi l'ha sostenuta. 

Grazie a quei volontari, che agiscono spesso nell'ombra ma che sono la struttura portante 
dell'associazione. 

Si passa all'approvazione del bilancio e prende la parola il segretario De Faveri 
Alessandro: 

Il fondo cassa per i progetti in corso al 31/12/24 nel conto postale era di € 26595,72 

Le entrate sono state € 16894,48 costituite principalmente da: iscrizioni € 4550,00 
contributi per attività mutuali € 6192,00 5X1000 € 330,44 entrate da erogazioni liberali € 
620,00 contributi da privati € 150, rimborsi spese per convenzione con il Comune di Porto 
Viro € 5000,00. 

Le uscite sono state € 15153,07 costituite da: € 7481,39 acquisto di servizi € 2049,38 
acquisto beni e materiali €5427,00 rimborsi spese a soci € 195 spese varie. 



Il fondo cassa al 31/12/25 per progetti in corso ed eventuali spese straordinarie è di € 
28162,96. 

Il bilancio viene votato per alzata di mano, favorevoli 32 soci, contrari nessuno, astenuti 
nessuno, il bilancio è approvato all'unanimità. Il rendiconto di cassa 2024-2025 verrà 
pubblicato sul sito dell'Associazione per la trasparenza ed inviato al RUNTS. 

 

Prende la parola la capogruppo nonché responsabile della comunicazione Elisabetta 
Boscariol che presenta all’Assemblea il sito internet dell’associazione rinnovato ed 
aggiornato che viene illustrato con la proiezione delle varie pagine, l’assemblea dimostra 
grande interesse e segue con attenzione l’esposizione con unanime approvazione del 
lavoro svolto. 

Si passa quindi all’illustrazione con proiezione multimediale del progetto scuole a cui 
segue ampio dibattito e grande apprezzamento dell’iniziativa. 

 

Alle ore 12.45 non essendoci ulteriori argomenti di discussione la Presidente aggiorna la 
seduta. 

 

La Presidente        Il Segretario 

___________________      ____________________ 

 
 


